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Samantekt nidurstadna
[ pessari skyrslu er gerd grein fyrir ytra mati & Grunnskélanum a bingeyri sem fér fram & vorénn 2019.

Teknir voru fyrir prir fyrirfram dkvednir matspaettir. baettirnir sem lagt var mat @ voru stjornun og fagleg

forysta, ndm og kennsla og innra mat. bessi samantekt styrkleika og taekifeera til umbdta er einungis

hluti af pvi sem fram kemur i lok hvers kafla i skyrslunni. Vid gerd umbdtaaaetlunar parf skdlinn og

skélanefnd einnig ad taka tillit til peirra taekifeera til umbdta sem sett eru fram i skyrslunni en eru ekki

nefnd hér.

Stjérnun og fagleg forysta

Styrkleikar

Ahersla er 16gd 4 rétt allra nemenda til ndms & eigin forsendum, jdkveedan skélabrag, vellidan
nemenda og samhljém i skélasamfélaginu.

Foreldrar eru almennt dnaegdir med skélann og stjérnun hans og vidhorf foreldra til skdlans
eru jakvaed.Skdlandmskrd og starfsdaetlun eru birtar 4 heimasidu skélans og eru samkveemt
viodmidum adalnamskrar og stefnu sveitarfélagsins.

Stjérnandi er faglegur leidtogi sem skapar svigrum fyrir faglega samraedu og starfspréun um
nam og kennslu.

Litid er a starfsmannahdpinn sem lidsheild.

Stjérnandi hvetur kennara til ad igrunda starf sitt med framfarir og drangur nemenda ad
leidarljosi.

Starfspréun og préunarverkefni eru sameiginleg fyrir alla skdla sveitarfélagsins.Leitad er eftir
syn og hugmyndum foreldra og nemenda til ad efla skdlastarfid.

Virk upplysingagjof er til foreldra um ndm og lidan nemenda og skélastarfid i heild.
Samskipti vid grenndarsamfélag eru jakvaed.

G608 samskipti eru vid adra grunnskdla a sveedinu, ténlistarskdla, framhaldsskdla og
félagsmidstod.

Nidurstodur skimana og kannana eru markvisst nyttar til umbédta i daglegu starfi.

Stjérnandi styrir og hefur géda pekkingu 8 umbdta- og breytingaferli.

Préunarvinna, umbaetur og innleiding breytinga er til stadar.

Satt er i skélasamfélaginu um stjérnun skdlans og daglegt skipulag.

Nemendur i 1.-4. bekk fa riflegan kennslutima auk tima til tomstunda a skélatima.
Starfsmannastefna, forvarnaraasetlun, eineltisazetlun, jafnréttisdaetlun og rymingaraaetiun eru
vel skilgreindar, koma fram i starfsaaetlun og eru sameiginlegar fyrir alla skola
sveitarfélagsins.

Nemendur eru virkir i skdlaradi og hafa rodd & sameiginlegum umraedu- og kynningarfundum
hagsmunaadila ad hausti.

Vinnulag, verklagsreglur og deetlanir eru i samraemi vid 16g og reglugerdir.

Unnid er markvisst ad jakveedum samskiptum og gagnkvaemu trausti medal starfsmanna,
nemenda og foreldra.

Stjérnandi fylgist med nami og kennslu og veitir endurgjof.

Jakvaed samskipti, virding, dbyrgd og gagnkvamt traust einkenna skoélastarfid.

Stjérnandi er faglegur og virkur leidtogi.



Skipulogd samvinna famennra skéla i sveitarfélaginu er um préun skélastarfsins og
starfspréun.

Taekifeeri til umbota

Gera parf grein fyrir hvernig unnid er med stefnu skélans i ndms- og kennsludaetlunum.
Skra parf formlega starfsprounarasetlun/simenntunaraatlun sem nzer til allra starfsmanna
skolans.

Virkja maetti skdlarddid enn frekar til samstarfs.

Efla formleg samskipti vid grenndarsamfélagid.

Efla frekari samvinnu vid Menntaskdlann & isafirdi.

Efla samvinnu & milli leik- og grunnskodla i daglegu starfi.

Moéta og skrd préunar- og umbdtadaetlun hvad vardar pau préunarverkefni sem eru i gangi.
Endurskoda og uppfaera parf heimasidu skdlans, setja inn nyjar og réttar upplysingar og
fjarlaegja gamlar.

Geeta parf pess ad nemendur fai samanlagdan tilskildan heildarkennslustundafjolda &
starfsarum peirra i grunnskéla.

Fela kennurum aukna abyrgd og umbod med verkefnum.

Nam og kennsla

Styrkleikar

Um 89% svarenda i foreldrakdnnun telja ad bérnum peirra lidi vel i skélanum og segjast fa
reglulega gddar og leidbeinandi upplysingar um ndmsarangur barns sins.

Skélandmskra, almennur hluti er birt 4 heimasidu skdlans.

[ almennum hluta skélandmskrar kemur fram hvernig unnid er med grunnpaetti menntunar.
Gerd er skyr grein fyrir ndmsmati i skélandmskra.

Skoélinn hefur sett sér stefnu um fjolbreytta kennsluhaetti, einstaklingsmidad ndm og
fjolbreytt ndmsmat.

Kennarar syndu fagmennsku og kennslufraedilega haefni i peim stundum sem matsmenn
heimsottu, skipulag kennslutima var gott og timinn vel nyttur.

Leidbeinandi kennsluhaettir sdust i um fjordungi kennslustunda sem er heaerra hlutfall en
almennt gerist.

[ dhugasvidsverkefnum reynir & frumkvaedi og sjalfstaedi nemenda.

Nemendur taka patt i ad meta eigié nam og fa pjalfun i ad leggja mat a eigin verk og
vinnubroégd.

Skélabragur er gddur ad mati allra vidmeelenda.

Unnid er med Uppbyggingarstefnuna med aherslu a jakvaed samskipti.

Taekifaeri til umbadta

Gera bekkjarnamskrar fyrir alla drganga og birta 4 heimasidu.
Fram komi i bekkjarndmskram hvernig unnid er med grunnpaetti og lykilhaefni.
Birta haefnividmid i 6llum ndmsaaetlunum.



e Vinna markvisst ad pvi ad efla arangur nemenda a8 samraamdum kdnnunarpréfum.

e Gera grein fyrir markmidum kennslustunda og verkefna i upphafi stundar.

o Auka aherslu @ markvissa samvinnu nemenda.

e Setja ténmennt a stundaskrd nemenda.

e Auka vid valgreinar nemenda i unglingadeild.

e  Skrd verklag um hvernig sjénarmida nemenda er aflad og pjalfa nemendur i ad koma
sjénarmidum sinum a framfaeri.

Innra mat
Styrkleikar

e Innra mat er hluti af skélastarfinu.

o Fjolbreyttar adferdir eru notadar vid innra mat.

e Lysing og mat a tilhégun innra mats a starfi skélans kemur fram i arsskyrslu.

e Matsvinna med Gaedagreinum stendur nu yfir og taka allir starfsmenn patt i peirri vinnu.

Taekifaeri til umbodta

e Mobta og birta opinberlega heildsteeda greinargerd um framkveemd innra mats og umbaetur i
sérstoku skjali.

e Skilgreina parf betur markmid, viomid og leidir um pann drangur sem stefnt er ad.

e Vinna ndkveema umbdtadaetiun at fra taekifaerum til umbodta og tilgreina hvernig og hveneer 3
ad meta arangur umbdtaadgerda.

o Mikilvaegt er ad skipa matsteymi med fulltrdum stjérnenda, kennara, annarra starfsmanna,
nemenda og foreldra.



Skolaprofill

Ny og endurskodud matsviomid hafa verid tekin i notkun vid ytra mat a grunnskdélum. Markmid
endurskodunarinnar var medal annars ad skerpa a krofum og lata matid nd betur til faglegs
leidtogahlutverks skdlastjora, auka vaegi leerddmssamfélagsins og skerpa a arangurskrofum.

Meginkaflar i matinu eru afram stjérnun og fagleg forysta, ndam og kennsla og innra mat. Undirk6flum
sem mynda litaprofil skéla hefur faekkad ur 23 i 16. Einnig hefur litaskala verid breytt. Préfilar skéla eru
ekki samanburdarhafir milli peirra skdla sem metnir voru @ arunum 2013 til hausts 2018. Eftir pad
tekur nytt matstaeki og nyr litaskali vid.

Hafa ber i huga ad peer gagnaodflunarleidir sem studst er vid, pad er vidtol og vettvangsathuganir, eru
pess edlis ad nidurstodurnar hafa takmarkad alhaefingargildi en gefa fjolbreyttar visbendingar um pad
starf sem fram fer i skélanum.

Stjérnun og fagleg forysta Nam og kennsla Innra mat
Samvirkni i Vinnulag, Inntak og Skipulag nams Skipulag
stefnumaotun verklagsreglur namskra
og axtlanir
Faglegt Starfsmanna- Arangur ndms Namsvitund Framkvaemd
samstarf og stjérnun og
samreeda verkaskipting
Tengsl vid Leidtogahaefni Gae0i kennslu Abyrgd og Umbaetur
foreldra og stjornenda og patttaka
adrai starfsmanna
samfélaginu
Umbaetur og
innleiding
breytinga
Heildarstig Litur Lysing a starfi
undirkafla
3,6-4 Mjog gott verklag sem samraemist fyllilega lysingu um
gaedastarf.
Flestir eda allir paettir sterkir.
2,6-3,5 Gott verklag, margir peettir i samraemi vid lysingu a
gaedastarfi en moguleikar 8 umbdtum.
Fleiri styrkleikar en veikleikar.
1,6-2,5 Uppfyllir vibmid um gaedastarf ad morgu leyti, einhverjir
mikilvaegir paettir sem parfnast Urboéta.
Fleiri veikleikar en styrkleikar.
1,0-1,5 Ovidunandi verklag, uppfyllir ekki vidmid um geedastarf i
morgum mikilvaegum pattum. Mikil porf 8 umbdtum &
flestum eda 6llum pattum.




Upplysingar um Grunnskolann a bPingeyri
Grunnskdlinn & bingeyri var stofnadur arid 1897. Skélahusid er ad Fjar6argotu 24 a bingeyri. bingeyri
tilheyrir sveitarfélaginu isafjardarbee.

Einkunnarord skdlans eru: Gledi, virding, dbyrgd og samheldni. Skélinn er péttbylisskdli en tekur einnig
nemendur ur dreifbyli i nagrenni skélans. | skélanum er samkennsla drganga & yngsta stigi (1.-3.
bekkur), & midstigi (4.-7. bekkur) og elsta stigi (8.-10. bekkur).

Skdlastjori er einnig skélastjori i leikskélanum Laufdsi en ekki er biid ad sameina skdlana og eru peir
reknir i tveimur einingum sidan 2017.

i skélanum eru 35 nemendur a vorénn 2019.

Bekkur 1. 2. 3. 4, 5. 6. 7. 8. 9. 10.
Fjoldi nemenda 3 5 4 5 4 1 3 4 4 2
Samkennsluhdpar 12 13 10

Einn nemandi faer kennslu i islensku sem 63dru tungumali, einn er med einstaklingsndmskra og sex
nemendur eru med skilgreinda sérkennslu.

Nemendur af erlendum uppruna eru 11 skdladrid 2018-2019.

Enginn nemandi stundar nam & 6dru skoélastigi a yfirstandandi skdlaari.

Fjoldi kennslustunda sem fallid hafa nidur a skolaarinu eftir bekkjum:
Bekkur 1. 2. 3. 4, 5. 6. 7. 8. 9. 10.
Fjoldi kest. 2 2 2 4 4 4 4 4 4 4

Vid Grunnskoélann a bingeyri starfa atta starfsmenn; skélastjori, fimm kennarar i alls 5,3 st6dugildum
og tveir skoélalidar i alls 1,8 stédugildi, peir sinna einnig studning i bekk, husvoérslu og raestingu. Auk
peirra er einn stundakennari sem kennir iprottir i sex stundir.



Nidurstodur

pattur 1 —Stjornun og fagleg forysta

Samvirkni | Faglegt Tengsl vid Umbeaetur og Vinnulag, Starfsmanna Leidtoga-
stefnumoétun | samstarf og foreldra og innleiding verklags- stjornun og haefni
samrada adra i skdla- breytinga reglur og verkaskipting | stjérnenda
samfélaginu aaetlanir og
starfsmanna

1.1 Samvinna um stefnumotun

Stjérnandi hefur forystu um og leggur dherslu 4 rétt allra nemenda til nams & eigin forsendum og kemur
pad skyrt fram i stefnu skélans, skélanamskra og vidtélum vid stjérnanda, kennara og foreldra. Unnid
er samkvaemt stefnu, syn og starfsmarkmidum skdlans og sveitarfélagsins fyrir skélaarié 2018-2019
sem sja ma i starfsdaetlun og i daglegu starfi med nemendum.

Stjérnandi studlar ad og leggur aherslu a jakvaedni og samheldni i skélastarfinu medal nemenda,
starfsmanna og foreldra. Skélanamskra og starfsdaetlun eru opinberar, birtar & vefsidu skélans og
endurskodadar reglulega med ollum adilum skdélasamfélagsins. Gerd er grein fyrir grunnpattum
menntunar og lykilhaefni i skélanamskra og hvernig unnid er ad pessum pattum i skdlastarfinu.
Starfsmarkmid skdlans fyrir skdladrié 2018-19 koma fram i skdlandmskra, par kemur einnig fram
hvernig unnid skuli med starfsmarkmidin i ndmi og kennslu nemenda. | ndms- og kennsludzetlunum
kemur po ekki fram hvernig unnid er med stefnu skélans. Stjérnandi vinnur med skélayfirvoldum i
sveitarfélaginu ad stefnumaoétun og akvardanatoku.

1.2 Faglegt samstarf og samvinna

Stjérnandi hefur faglegan metnad og veentingar til ndms og kennslu. Fram kemur i vidtélum vid
starfsmenn og stjornanda ad stjornandi skapar svigrim fyrir starfspréun starfsmanna og hvetur
kennara til ad prda kennsluhzetti sina. Stjéornandi hvetur kennara til faglegrar samraedu, ad igrunda
starf sitt med framfarir og arangur nemenda ad leidarljdsi. Stjdrnandi leggur sig fram um innleida og
vidhalda préun skdlasamfélagsins. Skélastarfid ber skyr merki pess ad meginaherslan er 4 nam og
arangur nemenda.

Stjérnandi fylgist med og heldur utan um skraningu & starfspréun starfsmanna. Stjérnandi og
starfsmenn lita a starfsmannahépinn sem lidsheild og kemur pad skyrt fram i vidtélum vid pessa adila.

Famennir skélar @ sveedinu eru med skipulagt samstarf og starfspréoun baedi fyrir stjérnendur og
kennara. Skdla- og tédmstundasvid sveitarfélagsins i samvinnu vid skdlastjéra skipuleggur einnig
starfspréoun og préunarverkefni sem eru sameiginleg fyrir alla skéla [safjardarbaejar

1.3 Tengsl vio foreldra og adra i skdlasamfélaginu

Samskipti, vidhorf og tengsl eru jakveed og gagnvirk i skdlasamfélaginu. Fram kemur i vidtolum vid
stjérnanda, starfsmenn og foreldra ad litid er & foreldra sem mikilveega patttakendur i préun og
skipulagi skélastarfsins. Formlegar samskiptaleidir vid foreldra eru skradar i starfsasetlun og a haustin
er haldinn kynningar- og samraedufundur um skélastarfid sem nefnist ,,Hvad gerir gédan skdla gédan”.
bar er leitad eftir syn og hugmyndum foreldra og nemenda til ad efla skdlastarfid. Stjéornandi vinnur



ad pvi ad skapa skélanum jakvaeda imynd i samfélaginu med pvi medal annars ad vera synilegur, avallt
til stadar og taka virkan patt i daglegu starfi. Upplysingar um skélastarfid er ad finna & heimasidu en
uppfeera parf siGuna og hreinsa ut gamlar upplysingar sem eru i bland vié nyjar.

Umsjénarkennarar senda reglulega ut fréttabréf um starfid i nemendahdépunum. Stjérnandi bodar
skélaradid reglulega til fundar, gert er rad fyrir tveimur fundum 4 ari. A pessu skélaari hefur verid
haldinn einn skélaradsfundur. Foreldrafélag er vid skélann sem tekur virkan patt i ymsum vidburdum
yfir skdéladrid, s.s. jolafondri og vordegi.

Pad eru nokkur samskipti vid grenndarsamfélagid, nemendur fara reglulega og lesa og syngja i
leikskélanum og fyrir eldri borgara. Onnur samskipti eru ekki formleg en unnid hefur verid med
fiskeldisfyrirtaekinu i baenum, m.a. med heimsdéknum nemenda.

Félagsmidstod er starfraekt eftir skdla en einnig fara nemendur & [safjord til ad stunda paer ipréttir sem
ekki er haegt ad stunda a bingeyri. Haldinn er einn kynningarfundur a ari fyrir nemendur 10. bekkjar
med Menntaskdlanum & [safirdi. Téluvert samstarf er & milli famennu skélanna i sveitarfélaginu hvad
vardar félagsstarf nemenda, t.d. sameiginlegar skemmtanir og heimbod.

Foreldrakdnnun var send Ut i tengslum vid ytra matid og barust svor frd 51% foreldra. Almenn dnaegja
kemur fram um skdlastarfid i heild. bar eru um 89% svarenda pvi mjog eda frekar sammala ad skélanum
sé vel stjornad og sama hlutfall eru mjog eda frekar sammala fullyrdingunni: Pegar d heildina er litid er
ég dnaegd/ur med skdlann.

1.4 Umbeetur og innleiding breytinga

Fjallad er um innra mat/sjalfsmat og préunarverkefni i starfsaaetlun fyrir skdlaarid 2018-19. | arsskyrslu
fyrir skéladrid 2017-18 kemur fram hvernig til hefur tekist ad vinna med helstu markmid og aherslur i
skélastarfinu og tillogur til umbdta. [ vidtdlum vid stjornanda og kennara kemur fram ad mat 4 arangri
nemenda, ndmi og kennslu sé stodugt i gangi og ad nidurstédur skimana og kannana séu nyttar
markvisst til umbodta i daglegu starfi med nemendum en verklagid er ekki skrad.

Stjérnandi vinnur vid innra mat og synir pekkingu og skilning 8 umbéta- og breytingaferli. Fram kemur
i viotolum vid kennara ad stjornandi hvetur pa til préunarstarfs og veitir peim studning og radgjof og
tryggir videigandi starfspréun. Nokkur préunarverkefni eru i gangi og md par m.a. nefna innleidingu
spjaldtélva i skolastarfi. Einnig er verié ad vinna i Mentor med haefnividmid og lykilhaefni vid skipulag
nams og kennslu og mat & arangri nemenda.

Préunarvinna, umbaetur og innleiding breytinga eru til stadar en 6ljost er hvernig verklagi er hattad par
sem pad er ekki skrdd hvernig gdgn eru nytt eda upplysingum komid a framfeeri til nemenda, foreldra
og hagsmunadila. Leggja parf fram sérstaka prounar- og umbdtadaetlun sem byggir a stefnu skélans,
sveitarfélagsins og fraedsluyfirvalda, svo og upplysingum Ur innra og/eda ytra mati a starfinu.

1.5 Vinnulag, verklagsreglur og dzetlanir

Pad eru 35 nemendur i skélanum og er peim kennt i premur deildum; 1.-3. bekkur, 4.-7. bekkur og 8.-
10. bekkur. Vid skélann starfa stjéornandi, namsradgjafi sem er jafnframt stadgengill skélastjora og
kennari, fimm kennarar og tveir almennir starfsmenn. Stjérnandi er an kennsluskyldu par sem hann
styrir baedi leik- og grunnskdlanum. Fram kemur i vidtélum vid foreldra, nemendur og starfsmenn ad
mjog gba satt er i skélasamfélaginu um stjérn skélans og daglegt skipulag.
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[ starfsaaetlun kemur fram ad skéladagar nemenda séu 180 og par af skertir dagar prir en pegar farid
er yfir skdladagatalid koma einungis fram 177 skdladagar nemenda og 5 starfsdagar kennara.
Kennslustundafjoldi nemenda i 1.-3. bekk er 33,25 timar auk tveggja tima i tdmstund.
Kennslustundafjoldi nemenda i 4. bekk er 31,25 timar auk tveggja tima i tdmstund. Vidmidunarstundir
pessara hdpa er 30 kennslustundir & viku pannig ad hér er vel i lagt. Kennslustundafjoldi nemendai5.-
7. bekk er 32,25 stundir og undir vidmidunarstundaskra en pessi hépur a ad fa 35 stundir & viku.
Kennslustundafjoldi nemenda i 8.-10. bekk er alveg 8 mérkum vidmidunartoflu, 36,3 stundir en 8 ad
vera 37 timar & viku. bar sem kennslustundafjéldi nemenda i 5.-7. bekk er undir vidmidunartoflu og
kennslustundafjoldi nemenda i 1.-4. bekk er yfir vidmidunartoflu parf ad gaeta pess ad nemendur fai
pbann heildarkennslustundafjolda sem peir eiga ad fa samanlagt i 1.-10. bekk.

Heimasida skélans inniheldur hagnytar upplysingar um skdlastarfid en par eru p6 engar eda litlar
upplysingar um namshdpa, ndmsvisa eda kennsluaaetlanir. bar er einnig ad finna gamlar upplysingar,
s.s. gamlar stundaskrar og skélanamskra. Endurskoda parf og uppfaera siduna.

Stjérnandi, starfsmenn, foreldrar og nemendur komu ad endurskodun skdlareglna. Nemendarad er
kosid arlega af nemendum i 7.-10. bekk, nemendur eru virkir i skdlaradi og hafa rédd a sameiginlegum
umraedu- og kynningarfundum hagsmunaadila ad hausti. Nemendum er kynnt net6ryggi. Fram kemur
i starfsazetlun ad unnid er samkvaemt starfsmannastefnu [safjardarbaejar hvad vardar starfsmannamal,
eineltismal, forvarnir og jafnrétti.

1.6 Starfsmannastjérnun og verkaskipting

Stjérnandi vinnur markvisst ad jakveedum samskiptum og gagnkveemu trausti medal starfsmanna,
nemenda og foreldra. Kennslu og skipulagi er skipad nidur medal kennara og starfsmanna midad vid
menntun og ahugasvid eftir pvi sem kostur er. Stjérnandi fylgist reglulega med ndmi og kennslu og
veitir kennurum og starfsménnum endurgjof a storf sin. [ rynihépum kennara og starfsmanna kom fram
ad pau eru mjog anaegd med stjérnanda og hans storf og ad peim er reglulega hrdsad fyrir storf sin.

Starfspréunarsamtol fara fram einu sinni a ari og stjornandi skrair og heldur utan um starfspréun
starfsmanna. Réttindi og skyldur starfsmanna eru skradar i starfsdaetlun. Fram kom i viétolum vid
stjérnanda og kennara ad avallt sé haegt ad leita til Skéla- og tdmstundasvids sveitarfélagsins eftir
radgjof og studningi.

1.7 Leidtogahafni stjérnenda og starfsmanna

Stjérnandi sinnir eigin starfspréun og hvetur adra starfsmenn til virkrar starfspréunar. Abyrgdar- og
verkaskipting er skyr og fram kemur i vidtélum vid kennara og starfsmenn ad peir upplifa traust og
umbod til starfa sinna. Mannaudur er nokkud vel nyttur og stjérnandi felur starfsménnum abyrgd og
umbod med dkvednum verkefnum. Fram kom i vidtélum vid kennara mikil anaegja med stjéornanda sem
er faglegur, virkur og framkvaeemdasamur en maetti ad dsekju fela peim frekari abyrgd og umbod.

Fram kom einnig i vidtélum ad famennu skélarnir i sveitarfélaginu vinna toluvert saman ad starfspréun
stjérnenda og kennara sem og préun skdlastarfsins. bar ma nefna ad allir skdlarnir setja sér
starfsmarkmid skolaarsins og par er dhersla 106gd a vellidan, lestur og staerdfraedi, auk pess ad vinna
sameiginlega ad ymsum vidburdum fyrir nemendur & sveedinu. Skdéla- og tdmstundasvid
isafjardarbaejar veitir einnig radgjof og studning og hefur forgéngu um starfspréun stjérnenda og
kennara ef pess er 6skad.
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Styrkleikar

Ahersla er 16gd 4 rétt allra nemenda til ndms & eigin forsendum, jdkvaedan skélabrag, vellidan
nemenda og samhljém i skélasamfélaginu.

Foreldrar eru almennt dnaegdir med skdlann og stjérnun hans og vidhorf foreldra til skdlans
eru jakvaed. Skdlanamskra og starfsdatlun eru birtar & heimasidu skélans og eru samkvaeemt
viomidum adalnamskrar og stefnu sveitarfélagsins.

Stjérnandi er faglegur leidtogi sem skapar svigrum fyrir faglega samraedu og starfspréun um
nam og kennslu.

Litid er a starfsmannahdpinn sem lidsheild.

Stjérnandi hvetur kennara til ad igrunda starf sitt med framfarir og drangur nemenda ad
leidarljosi.

Starfspréoun og préunarverkefni eru sameiginleg fyrir alla skdla sveitarfélagsins. Leitad er eftir
syn og hugmyndum foreldra og nemenda til ad efla skélastarfid.

Virk upplysingagjof er til foreldra um ndm og lidan nemenda og skélastarfid i heild.

Samskipti vid grenndarsamfélag eru jakvaed.

G6d samskipti eru vid adra grunnskéla a svaedinu, ténlistarskdla, framhaldsskéla og
félagsmidstod.

Nidurstodur skimana og kannana eru markvisst nyttar til umbdta i daglegu starfi.

Stjérnandi styrir og hefur géda pekkingu & umbdta- og breytingaferli.

Préunarvinna, umbaetur og innleiding breytinga er til stadar.

Satt er i skélasamfélaginu um stjérnun skdlans og daglegt skipulag.

Nemendur i 1.-4. bekk fa riflegan kennslutima auk tima til tomstunda 4 skdlatima.
Starfsmannastefna, forvarnaraeetlun, eineltisdaetlun, jafnréttisazetlun og rymingaraaetiun eru
vel skilgreindar, koma fram i starfsaaetlun og eru sameiginlegar fyrir alla skdla
sveitarfélagsins.

Nemendur eru virkir i skdlaradi og hafa rodd 4 sameiginlegum umraedu- og kynningarfundum
hagsmunaadila ad hausti.

Vinnulag, verklagsreglur og dzetlanir eru i samraemi vid 16g og reglugerdir.

Unnid er markvisst ad jakveedum samskiptum og gagnkvaemu trausti medal starfsmanna,
nemenda og foreldra.

Stjérnandi fylgist med nami og kennslu og veitir endurgjof.

Jakvaed samskipti, virding, dbyrgd og gagnkvaemt traust einkenna skélastarfid.

Stjérnandi er faglegur og virkur leidtogi.

Skipulogd samvinna famennra skéla i sveitarfélaginu er um préun skélastarfsins og
starfspréun.

Taekifeeri til umbadta

Gera parf grein fyrir hvernig unnid er med stefnu skélans i ndms- og kennsludaetlunum.
Skra parf formlega starfsprounarasetlun/simenntunaraatlun sem nzer til allra starfsmanna
skélans.

Virkja maetti skdlarddid enn frekar til samstarfs.

Efla formleg samskipti vid grenndarsamfélagid.
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Efla frekari samvinnu vid Menntaskdlann & isafirdi.
Efla samvinnu & milli leik- og grunnskdla i daglegu starfi.

Mota og skrd prounar- og umbdtaaesetiun hvad vardar pau prédunarverkefni sem eru i gangi.

Endurskoda og uppfaera parf heimasidu skdlans, setja inn nyjar og réttar upplysingar og
fjarlaegja gamlar.

Gaeta parf pess ad nemendur fai samanlagdan tilskildan heildarkennslustundafjolda &
starfsdrum peirra i grunnskéla.

Fela kennurum aukna abyrgd og umbod med verkefnum.
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pattur 2 — Nam og kennsla

Inntak og Arangur ndms Gadi kennslu Skipulag ndms Namsvitund Abyrgd og
namskra patttaka
2.1 Inntak og namskra

Skélastefna [safjardarbaejar neer til grunnskélanna fjdgurra i sveitarfélaginu. Lestrarstefna
isafjardarbaejar hefur einnig verid gefin Ut og er unnid eftir henni i skélanum. Einkunnarord skélans
eru: Gledi, dbyrgd, virding og samheldni. Skélandmskra Grunnskélans & bingeyri er birt 4 heimasidu
skélans. [ inngangi kemur fram ad skélanamskrdin er sett upp i premur adskildum hlutum, almennur
hluti, starfsdaetlun og bekkjarnamskrar. | tveim peim fyrrnefndu er ad finna flesta pa peetti sem
adalndmskra gerir rad fyrir ad birtist i skélandmskra, m.a. er itarlega fjallad um grunnpaetti menntunar
og hvernig unnid er ad markmidum hvers pattar. bessir peettir koma aftur 8 méti ekki fram i
bekkjarndmskram og heldur ekki hvernig unnid er ad pvi ad efla lykilhafni nemenda. Bekkjarnamskrar
a heimasidu eru fra fyrri arum og ndms- og kennsluaaetlanir eru ekki birtar a siGunni. baer eru ad sogn
kennara og nemenda birtar & Mentor. [ synishornum sem liggja fyrir vid matid eru ymist sett fram
hafniviomid eda markmid, sagt er fra kennsluadferdum og leidum og hvernig ndmsmati verdur hattad.
Studningur vid nemendur fer ymist fram innan namshdpsins eda utan og gerd er einstaklingsnamskra
fyrir nemendur med sérstakar parfir i ndmi.

2.2.  Arangur ndms

Samkvaemt maelingum a samraemdum kénnunarpréfum sem nemendur preyta i 4., 7. og 9. bekk (var
10. bekkur) er arangur nemenda skdlans oft undir medaltali jafnaldra. Par sem hver argangur er
famennur er tekid saman uppsafnad medaltal pessara drganga. Arangur i islensku hja 4. bekk 2014-
2018 hefur aukist 4 pessum arum og er nu vid landsmedaltal en & sama tima hefur drangur i staerdfraedi
dalad. | 7. og 10. bekk er drangur undir landsmedaltali pessi ar og dalar hja 10. bekk. Nidurstédur
namsmats og samraemdra konnunarprofa eru reeddar, segir i rynihdpi og hja skdlastjéra kemur fram
ad gerd hafi verid umbdtadaetlun i steerdfraedi i ljési nidurstadna. Listi yfir skimanir og kannanir fra
isafjardarbae liggur fyrir en ekki kemur fram hvernig unnid er med nidurstoédur.

Nemendur taka patt i Skdlapulsinum og pannig er fylgst med lidan peirra og vidhorfum til namsins.
Nidurstodur liggja ekki fyrir vid matid en i rynihdpi kennara koma fram ad farid er itarlega yfir
nidurstodur, reett hvad purfi ad gera og pad sidan kynnt fyrir nemendum og foreldrum.

[ foreldrakdnnun sem 16gd var fyrir i tengslum vid matid telja um 89% svarenda ad bérnum peirra lidi
vel i skélanum og peir eru dnaegdir med skoélann og stjornun hans. Um 72% svarenda segjast fa
reglulega gddar og leidbeinandi upplysingar um ndmsarangur barnsins.
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Samramd konnunarpréf

Samantekt a nidurstodum samramdra kdnnunarprofa. Birt er uppsafnad medaltal par sem fjoldi
nemenda er undir vidmidum um birtingu einstok ar.

4, bekkur

Grunnskolinn a Pingeyri
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Uppsafnad medaltal drangurs 4. bekkjar 8 samreemdum kdnnunarpréfum i islensku hefur verié ad
aukast pegar skodad er uppsafnad medaltal 2014-2018 og mazeldist vid landsmedaltal. Arangur i
steerdfraedi daladi 2014-2018 og meeldist nokkud undir medaltali.
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Arangur 7. bekkjar i islensku og steerdfraedi hefur fylgst nokkud ad en verid adeins haerri i islensku.
Baedi fogin maelast mikid undir landsmedaltali. Arangurinn jokst nokkud 2011-2014 i badum fégum og
hefur verid svipadur sidan.
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9. bekkur

Arid 2017 voru samraemd kdnnunarpréf haldin § 9. bekk og verdur svo i framtidinni. Nemendafjéldi var
undir vidmidum um birtingu fyrir einstok ar. Arangur nemenda petta ar var yfir landsmedaltali i 6llum
greinum og sérstaklega gédur i ensku.

10. bekkur

Grunnskolinn a Pingeyri
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Arangur i 10. bekk i 6llum metnum fégum hefur dalad og maeldist nokkud undir landsmedaltali pegar
skodad er uppsafnad medaltal fyrir 2013-2017. Bestur var arangurinn i islensku en lakastur i ensku.

Lesferill

Myndir af Lesferli eru ekki birtar par sem fjoldi nemenda er undir vidmidum um birtingu.

2.3 Gadi kennslu

Skélinn hefur sett sér stefnu um fjolbreytta kennsluhaetti og einstaklingsmidad ndam eins og fram kemur
i starfsdaetlun. Kennarar syndu fagmennsku og kennslufraedilega hafnii peim stundum sem matsmenn
heimsodttu, skipulag kennslutima var gott og timinn vel nyttur. Matsmenn voru & vettvangi i alls 13
kennslustundum hja yngstu, mid- og elstu deild i fjolbreyttum namsgreinum. bessar kennslustundir
voru allar metnar gédar.

Kennsluathafnir
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40%
30% 23% 23%
20%

10%

0%
Freedandi Blanda Leidbeinandi
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Kennsludherslur sem matsmenn sau 4 vettvangi voru i ramlega helmingi stunda bein kennsla, par sem
kennslustundin einkennist af pvi ad kennari er i hlutverki freedara sem midlar upplysingum og
nemendur ad vinna i verkefnabakur sinar. Leidbeinandi kennsludherslur voru ad hluta til i 23%
stundanna og 23% metinna kennslustunda voru skipulagdar pannig ad nemendur héfdu virkt hlutverk
vid a0 styra framvindu eda hofdu bein ahrif & framgang eigin nams sem er hzerra hlutfall en almennt
gerist.

[ kennsludaetlunum er ekki sérstaklega fjallad um tilhégun ndmsadldégunar en i islensku og steerdfraedi
vinna nemendur { likum ndmsbdékum eftir einstaklingsdaetlun eda dzetlun fyrir drganginn. | ndms- og
kennsludzetlunum er gerd skyr grein fyrir ndmsmati, pad er fjolbreytt og nemendur fa taekifeeri til ad
meta eigid nam. Innleiding haefnividmida er komin vel 4 veg segir i starfsaaetlun og par segir: , Mikilvaegt
er ad nemendur viti hvad er verid ad meta og verdi medvitadir um haefni sina.”

Nemendur i rynihépi sogdu verkefni misjafnlega krefjandi en , kennarar [eru] mjég gédir og madur
feer hjalp mjog fljétt og peir sem purfa meiri adstod fa hana“. Bradgerir nemendur fa taekifeeri til ad
fara 4 eigin hrada.

2.4 Skipulag nams

Samkennsla er i yngstu deild, 1.-3. bekk, a midstigi 4.-7, bekk og elstu deild, 8.-10. bekk. Fjallad er um
samkennsluna i skélanamskra, par segir m.a.: ,Samkennsla byggir a sjalfstaedum vinnulotum
nemenda og gédu namsskipulagi“. Fjoldi nemenda i ndmshdpi i metnum kennslustundum var 4 bilinu
fjorir til 13 nemendur, stundir i sérkennslu ekki medtaldar. Samskipti voru almennt mjog jakvaed milli
nemenda og milli nemenda og kennara.

Kennslu- og ndmsdaherslur par sem nemendur vinna einir vid ndm var i 77% kennslustunda sem
matsmenn matu. Markviss samvinna nemenda var i 8% stunda og ad auki sast samvinna ad hluta i
rumlega 16% stunda. Umraedur og skodanaskipti voru ekki stér hluti i ndmi og kennslu sem matsmenn
sau a vettvangi.

Namsathafnir
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Nemendur nyttu upplysingataekni i nami sinu i teeplega 40% stunda sem matsmenn heimséttu en
kennarar sjaldnar vid kennslu.

A stundatdflum nemenda sem liggja fyrir vid matid eru list- og verkgreinar skradar i 240 mindtur & viku
i 1.-7. bekk sem uppfyllir viomid i adalnamskra. Tonmennt er ekki a stundaskra nemenda. Nemendur i
8.-10. bekk eru med skilgreint val & stundaskra fjérar kennslustundir i viku. bad uppfyllir ekki kréfu um
ad val 4 unglingastigi skuli vera um fimmtungur namstimans eda um sj6 kennslustundir @ viku hja
hverjum drgangi. A stundatoflum allra nemenda eru tvaer stundir i dhugasvidsvali en pa hafa nemendur
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frjdlsar hendur um ad velja sér verkefni til ad vinna ad og gera um pad samning vid umsjénarkennara.
i lokin er verkefnid metid, m.a. Gt fra frumkvaedi og sjalfstadi nemenda.

2.5 Namsvitund

Nemendur voru dhugasamir i nami og virkir i kennslustundum sem heimséttar voru. Nemendur i
rynihdpi sogdust setja sér markmid fyrir 6nnina og pau kannast vid haefnividmid ur dzetlunum.
Nemendur taka patt i ad meta eigid ndm og pau fa pjalfun i ad leggja mat 4 eigin verk og vinnubrégd,
m.a. i textil. | vettvangsathugunum saust fjélbreytt vinnubrégd nemenda.

2.6 Abyrgd og batttaka

Skélabragur er géddur aé mati allra vidmeelenda. Starfsfolk og nemendur koma almennt vel fram og
taka tillit til annarra. Unnid er med Uppbyggingarstefnuna med aherslu a jakvaed samskipti, kennslu
sjalfsaga, sjalfsstjornar og uppbyggilegra samskipta eins og segir i skélanamskra. bessar aherslur
endurspeglast hja viomalendum i rynihdpum. Bekkjarfundir eru haldnir & midstigi og nemendur i
rynihépi ségdu fra skélapingi sem haldid er & isafirdi, ,er verid ad vinna i pvi sem kom par fram s.s.
tédmstundardtunni var breytt”. Nemendarad er kosid arlega af nemendum i 7.-10. bekk og vinnur ad
félags-, hagsmuna- og velferdarmalum nemenda. Nemendur i rynihépi sogdust hafa ahrif 3
félagsstarfid en sidur & ndmid. Leitad er eftir sjonarmidum nemenda i Skdlapulsinum og unnid med
nidurstédur sem par koma fram.

Styrkleikar

o Um 89% svarenda i foreldrakonnun telja ad bornum peirra lidi vel i skélanum og segjast fa
reglulega gd0ar og leidbeinandi upplysingar um ndmsarangur barns sins.

e Skolanamskra, almennur hluti er birt &8 heimasidu skélans.

e [almennum hluta skélandmskrar kemur fram hvernig unnid er med grunnpaetti menntunar.

e Gerd er skyr grein fyrir ndmsmati i skdlanamskra.

o Skélinn hefur sett sér stefnu um fjdlbreytta kennsluhaetti, einstaklingsmidad nam og
fjolbreytt ndmsmat.

o Kennarar syndu fagmennsku og kennslufraedilega haefni i peim stundum sem matsmenn
heimsottu, skipulag kennslutima var gott og timinn vel nyttur.

e Leidbeinandi kennsluhaettir sdust i um fjoréungi kennslustunda sem er harra hlutfall en
almennt gerist.

e [&hugasvidsverkefnum reynir 4 frumkvaedi og sjalfstaedi nemenda.

o Nemendur taka patt i ad meta eigid nam og fa pjalfun i ad leggja mat 3 eigin verk og
vinnubroégd.

e Skélabragur er godur ad mati allra vidmaelenda.

o Unnid er med Uppbyggingarstefnuna med aherslu a jakvaed samskipti.

Taekifaeri til umbadta

e Gera bekkjarnamskrar fyrir alla drganga og birta & heimasidu.

e Fram komi i bekkjarnamskram hvernig unnié er med grunnpaetti og lykilhaefni.

e Birta hafnividmid i 6llum ndmsaaetlunum.

e Vinna markvisst ad pvi ad efla arangur nemenda 48 samraamdum kdnnunarpréfum.
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Gera grein fyrir markmidum kennslustunda og verkefna i upphafi stundar.

Auka dherslu @ markvissa samvinnu nemenda.

Setja ténmennt a stundaskrd nemenda.

Auka vio valgreinar nemenda i unglingadeild.

Skra verklag um hvernig sjénarmida nemenda er aflad og pjalfa nemendur i ad koma
sjénarmidum sinum a framfaeri.

19



pattur 3 — Innra mat

Skipulag Framkvaemd Umbaetur

3.1 Skipulag
Innra mat er 4litid mikilvaegt sem hluti af skdlastarfinu. Fjallad er um fyrirkomulag innra
mats/sjalfsmats og helstu dherslur til nsestu fimm ara i starfsaaetlun fyrir skélaarid 2018-19.

[ arsskyrslu fyrir skélaarid 2017-18 kemur fram hvernig til hefur tekist ad vinna med helstu markmid og
aherslur i skolastarfinu og tillogur til umbdta sem hefur ahrif 3 métun starfsdzetlunar fyrir naesta
skolaar, ad sogn stjérnanda. Umfjollun um innra mat er ekki ad finna i skélanamskra.

[ starfsdaetlun og i vidtdlum kemur fram ad hafin er vinna med matspaetti Gaedagreina medal
stjérnanda og starfsmanna og fyrirhugad er ad skélarad, nemendur og foreldrar komi ad peirri vinnu
sidar. Skéla- og tdmstundasvid sveitarfélagsins vinnur med skélum i sveitarfélaginu ad innleidingu
gaedagreina og veitir studning og radgjof vid pa prounarvinnu.

Kannanir Skélapulsins eru lagdar fyrir nemendur og foreldra og starfsmannakoénnun er 16gd fyrir a
vegum isafjardarbaejar. Nidurstédur kannana eru kynntar skélaradi, starfsmonnum, foreldrum og
nemendum. Ekki kemur fram i skélanamskra eda starfsaaetlun 2018-19 hvernig skilgreind vidmid um
arangur eda leidir ad markmidum eru metnar i innra mati.

3.2 Framkveemd

Fram kemur i arsskyrslu ad fjolbreyttar adferdir eru notadar vid ad meta skdlastarfid. Framkvaemd
innra mats er 8 hondum stjérnanda en ekki er um ad reeda teymi hagsmunaadila sem hefur umsjdn
med framkveemd innra mats. Hagsmunaadilar geta pd haft ahrif & skipulag og framkvaemd
skolastarfsins i gegnum skolarad og med arlegum kynningar- og umraedufundum.

[ vidtélum vid stjérnanda og kennara kom fram ad mat 4 drangri og storfum sé stédugt i gangi og ad
nidurstodur skimana og kannana séu nyttar markvisst til umbdta i daglegu starfi med nemendum.
Stjérnandi fylgist med, metur kennslu hja kennurum og veitir endurgjof a.m.k. einu sinni a ari fyrir
starfsprounarsamtél. Vinna starfsmanna ad innra mati med Gaedagreinum hoéfst a pessu skolaari.

3.3 Umbaetur

Lysing, mat og upplysingar um tilhdgun innra mats ma finna i arskyrslu skélans fyrir 2017-18 en ekki
liggur fyrir sérstok greinargerd um innra mat, skipulag, framkveemd og umbaetur. Nidurstédur innra
mats eru kynntar og raeddar i skélaradi og 4 fundi med hagsmunaadilum ad hausti. | arsskyrslu 2017-
18 kemur fram almenn umfjollun og mat & helstu dherslum skélastarfsins, styrkleikum og hvada
taekifeeri séu til umbdta. Fram kom i vidtolum vid stjornanda og kennara ad matsnidurstdédur hafi ahrif
a starfshaetti skélans. Heildstaed greinargerd um innra mat og umbdétaaaetiun er ekki til stadar.
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Styrkleikar

e Innra mat er hluti af skélastarfinu.

e Fjolbreyttar adferdir eru notadar vid innra mat.

e Lysing og mat 4 tilhégun innra mats a starfi skdlans kemur fram i arsskyrslu.

e Matsvinna med Gadagreinum stendur nu yfir og taka allir starfsmenn patt i peirri vinnu.

Taekifzeri til umbadta

e Mota og birta opinberlega heildstada greinargerd um framkvaemd innra mats og umbaetur i
sérstoku skjali.

e Skilgreina parf betur markmid, viomid og leidir um pann drangur sem stefnt er ad.

e Vinna ndkvaema umbdtadaetiun Ut fra taekifeerum til umbdta og tilgreina hvernig og hvenaer a
ad meta drangur umbdtaadgerda.

e  Mikilvaegt er ad skipa matsteymi med fulltrdum stjérnenda, kennara, annarra starfsmanna,
nemenda og foreldra.
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